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ОТЧЕТ
об исполнении плана мероприятий по противодействию коррупции

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение 
_________________________«Детский сад № 3»_________________________

(наименование муниципального учреждения)
____________________________ за 2024 год_____________________________

(отчетный период)
____________________ Приказ № 167 от 29.12.2023____________________

№
п/п

Номер
пункта
Плана

Наименование мероприятия Плана Установленный 
срок исполнения 

мероприятия 
Плана

Информация
о реализации мероприятия 

(проведенная работа)

Оценка результатов 
выполнения 
мероприятия
(результат)

1. 2 3 4 5 6
2. 1.1 Мониторинг изменений действующего 

законодательства в области 
противодействия коррупции.

В течение 
года

17.01.2024
25.06.2024

Выполнено

3. 1.2. Рассмотрение вопросов исполнения 
законодательства в области 
противодействия коррупции, об 
эффективности принимаемых мер по 
противодействию «бытовой» коррупции на:
- совещаниях при заведующем в МАДОУ;
- общих собраниях работников МАДОУ;

Октябрь,
май

23.05.2024
18.10.2024

Выполнено

4. 1.3. Представление отчета о финансово­
хозяйственной деятельности МАДОУ за 
2019 год

В теч. года Отчет предоставлен 02 марта 
(информация на сайте) 

https://3vp.tvoysadik.ru/upload/ts3vp new/file 
s/70/l 5/7015 ЬбсЗ 8ffc3 ЬЬ4с9 5e35a7545d3311. 

pdf

Выполнено

5. 1.4. Предоставление Отчета о проведении 
самообследования МАДОУ за учебный год

апрель Отчет предоставлен 02 марта 
(информация на сайте)

Выполнено

https://3vp.tvoysadik.ru/upload/ts3vp


2
https://3vp.tvoysadik.ru/upload/ts3vp new/file 
s/76/2a/762ae3 Ьс84Ь2ЬЗ ba5 5c27f8c627d5b3 3. 

pdf
6. 1.5. Отчет по мероприятиям 

по профилактике коррупции 
вМАДОУ

1 раз в квартал в те­
чение года.

Отчет предоставлен 02 марта
28.06.2024
16.01.2025

Выполнено

7. 2.1 Назначение ответственного за осуществле­
ние мероприятий по профилактике корруп­
ции

январь Приказ № 37 от 12.01.2024 Выполнено

8. 2.2. Заключение трудовых 
договоров(контрактов) с вновь принятыми 
работниками.

В течение года Заключение 30 трудовых договоров 
(контрактов) с вновь принятыми 

работниками

Выполнено

9.
2.3.

Ознакомление вновь принятых работников 
с нормативной базой МАДОУ по 
антикоррупционным мероприятиям

В течение года Ознакомлены 30 сотрудников с 
нормативной базой МАДОУ по 

антикоррупционным мероприятиям

Выполнено

10. 3.1. Создание плана мероприятий по противо­
действию коррупции в сфере деятельности 
МАДОУ

Декабрь план мероприятий по противодействию 
коррупции в сфере деятельности МАДОУ 
на 2024-2025 год Приказ № 167 от 
29.12.2023

Выполнено

11. 3.2. Оформить информационный стенд по про­
филактике коррупции в МАДОУ

В течение года Оформлен информационный стенд по 
профилактике коррупции в МАДОУ возле 

кабинета заведующего (январь, июнь, 
декабрь)

Выполнено

12. 3.3. Разработать памятки для родителей (закон­
ных представителей) и сотрудников по про­
филактике коррупции в МАДОУ.

В течение года. Разработаны памятки для родителей 
(законных представителей) и сотрудников 

по профилактике коррупции в МАДОУ 
(1 ноября)

Выполнено

13. 3.4 Размещение информации на сайте В течение 
года

Размещено на сайте https://3vp.tvoysadik.ru/ Выполнено

14. 3.5 Организация и проведение мероприятий, 
посвященных Международному дню 
борьбы с коррупцией (9 декабря), направ­
ленных на формирование в обществе нетер­
пимости к коррупционному поведению

декабрь НОД в группе № 5, № 10, № 11;
09 декабря 2023 г. (44 воспитанника)

Выполнено

https://3vp.tvoysadik.ru/upload/ts3vp
https://3vp.tvoysadik.ru/
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15.

3.6
Проведение выставки
рисунков воспитанников МАДОУ «Я и
мои права».

Апрель Выставки рисунков воспитанников 
МАДОУ «Я и мои права» проведены в 

апреле гр. № 5, 9, 10, 11

Выполнено

16. 4.1 Информирование родителей (законных 
представителей) о вопросах 
антикоррупционной деятельности в 
МАДОУ (проведение родительских 
собраний)

Сентябрь, апрель апрель, июнь, сентябрь 
Родительское собрание в 11 группах

Выполнено

17. 4.2 Проведение ежегодного опроса родителей 
(законных представителей) воспитанников 
с целью определения степени их 
удовлетворенности работой МАДОУ, 
качеством предоставляемых 
образовательных услуг.

Май Опрос май Выполнено

18. 4.3 Обеспечение функционирования сайта 
МАДОУ, в соответствии с Федеральным 
законодательством, размещения на нем 
информации о деятельности МАДОУ, 
правил приема в МАДОУ.
Разработка раздела с информацией об 
осуществлении мер по противодействию 
коррупции в МАДОУ.

В течение года Размещено на сайте https://3vp.tvoysadik.ru/ Выполнено

19.
4.4. Осуществление экспертизы жалоб и 

обращений родителей о наличии сведений о 
фактах коррупции и проверки наличия 
фактов, указанных в обращениях.

по мере 
поступления

Не поступало Выполнено

20. 5.1. Принятие мер по устранению нарушений 
антикоррупционного законодательства РФ, 
причин и условий проявления коррупции в 
образовательной системе, указанных в 
судебных актах, актах органов 
прокуратуры,
представлениях правоохранительных 
органов

По мере 
поступления

Не выявлено Выполнено

21. 5.2. Информирование правоохранительных 
органов о выявленных фактах коррупции в 
деятельности ДОУ

При выявлении 
фактов

Не выявлено Выполнено

https://3vp.tvoysadik.ru/
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22. 5.3. Оказание содействия правоохранительным При выявлении Не выявлено Выполнено

органам в проведении проверок 
информации

фактов, постоянно

по коррупционным правонарушениям в 
образовательной системе

ВЫВОД: из 22 мероприятий Плана, запланированных к выполнению в 2024 году, выполнено 22 мероприятия, их них выполнено в полном объеме в 
установленные сроки 22 мероприятия;
Выявленные причины и условия, способствующие коррупционным нарушениям: ______________________________

Руководитель учреждения Л / т ин JI.H. Витюгова 3-97-44

Исполнитель
Лариса Николаевна Витюгова
3-97-44

Имя, Отчество и Фамилия исполнителя 
номер телефона

Примечания:
В графе 1 ставится номер по порядку.
В графе 2 ставится номер соответствующего пункта плана мероприятий по противодействию коррупции 

(далее -  План).
В графе 3 указывается полное наименование соответствующего мероприятия Плана.
В графе 4 указывается установленный Планом срок исполнения соответствующего мероприятия Плана.
В графе 5 описывается проведенная работа: указываются точные даты проведения мероприятий (например, 12.02.2020 проведен семинар на 

тему (указать название, не использовать вместо точных дат выражения «регулярно», «на постоянной основе», «систематически» и им подобных), 
количество в абсолютных цифрах и перечень вопросов, рассмотренных на заседаниях комиссии по противодействию коррупции, иные количественные 
и качественные характеристики (например, в абсолютных цифрах указывается количество информационных материалов, размещенных в средствах 
массовой информации, количество проведенных консультаций по вопросам противодействия коррупции, количество проектов нормативных правовых 
актов, точные реквизиты принятых правовых актов (вид правового акта, номер, дата, полное наименование правового акта).

В графе 6 кратко оценивается результат выполнения мероприятий (выполнено в полном объеме в установленные сроки, выполнено в полном объеме с
нарушением установленных сроков (указываются________ причины________ нарушения________ установленных________ сроков),
не выполнено (указываются причины невыполнения, планируемые сроки выполнения данного мероприятия).

Отчет о выполнении Плана в обязательном порядке должен содержать вывод о результатах выполнения Плана.
ВЫВОД: Из {указать количество) мероприятий Плана, запланированных к выполнению в (указать отчетный период) выполнено (указать 

количество) мероприятий, из них:
выполнено в полном объеме в установленные сроки -  (указать количество) мероприятий;


